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e Al Fascicolo Progetto PON

e Albo Pretorio on-line

e Sito web — Sezione Amministrazione Trasparente
e Sito web — Sezione PON FSE

o Atti

OGGETTO: DICHIARAZIONE esito procedura interna/esterna di selezione per reclutamento n. 1
ESPERTO Madrelingua inglese: PROGETTO PON Fondi Strutturali Europei Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 — Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati
da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di
sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico,
azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.). il Progetto PON codice 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-565
“Apert@mente a scuola”

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

Il Dirigente Scolastico

il Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440, concernente /’amministrazione del Patrimonio
e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23
maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
la legge 7 agosto 1990, numero 241 Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.;
la legge 15 marzo 1997 numero 59, concernente Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa;
il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, numero 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, numero 165 recante Norme generali sul/ ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

la legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;
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VISTA

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

la Legge Regionale 12 luglio 2011, numero 12, come modificata dalla Legge Regionale 17
maggio 2016, numero 8, che ha recepito nella Regione Sicilia in questione il Decreto
Legislativo 18 aprile 2016, numero 50 e le relative modifiche ed integrazioni;

il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, numero 50, “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti
pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia,
dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia
di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” € il Decreto Legislativo 19 aprile
2017, n. 56 (Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs. n. 50/2016);

le Linee Guida n. 4 dell’ANAC, di attuazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, numero
50, recanti “Procedure per 1’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di
operatori economici’;

il Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001 n. 44, Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche;

il Decreto Assessoriale numero 895 del 31 dicembre 2001 Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche
funzionanti nel territorio della Regione Siciliana;

I’Avviso Pubblico del M.I.U.R. numero AOODGEFID/10862 di protocollo del 16 settembre
2016;

la nota MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0028618 del 13 luglio 2017,
trasmessa per via telematica dal Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della Ricerca -
Direzione Generale interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la gestione dei Fondi
Strutturali e per ’innovazione digitale, Ufficio IV, programmazione e gestione dei fondi
strutturali europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale, con la quale é stato
autorizzato e finanziato il Progetto Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring,
attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in
orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.), progetto cui € stato
assegnato il seguente codice 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-565, rientrante nella
Programmazione Fondi Strutturali 2014-2020 FSE e FESR, Programma Operativo
Nazionale 2014ITO5SM20P001 “Per la Scuola: competenze e ambienti per
["apprendimento",

I’Allegato 1I alla Circolare M.I.LU.R. numero AOODEFID/10862 di protocollo del 16
settembre 2016, che fornisce specifiche indicazioni in ordine alla selezione e reclutamento di
personale Esperto Madrelingua;

la nota M.1.U.R. prot. n. ADGEFID/38115 del 18/12/2017 “Chiarimenti e approfondimenti
per |'attuazione dei progetti a valere sul FSE",

la nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale, e che tra i criteri di reclutamento del
personale indica alle scuole di dovere procedere secondo quanto di seguito
specificato:“Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno.
Preliminarmente, I’Istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o
disponibili nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessita. Al
riguardo, si evidenzia che occorre svolgere una reale ricognizione sulle professionalita
corrispondenti allo specifico percorso formativo o disponibilita di professionalita interne
all’Istituzione Scolastica medesima che siano in grado di adempiere all'incarico. A titolo
esemplificativo, [’Istituzione Scolastica puo svolgere tale verifica rendendo noti i propri
fabbisogni mediante un apposito awviso interno, da pubblicare sul proprio sito web,
contenente criteri specifici e predeterminati di selezione. L Istituzione Scolastica procedera,
pertanto, a raccogliere le disponibilita dei docenti interni e a valutarne i curricula”. “Lo



stesso trattamento deve essere applicato al personale docente individuato attraverso
listituto delle collaborazioni plurime (ex art. 35 del CCNL del 29.11.2007) e a quello
coinvolto in quanto dipendente delle istituzioni scolastiche”.

VISTO I’Allegato II alla Circolare M.ILU.R. numero AOODEFID/10862 di protocollo del 16
settembre 2016, che fornisce specifiche indicazioni in ordine alla selezione e reclutamento di
personale Esperto Madrelingua;

VISTO I’Avviso di Reclutamento interno emanato con prot. 4963 del 05/11/2018 per la selezione di
n. 1 esperti madrelingua inglese da assegnare al seguente modulo: “Teatro di lingua inglese”

ACCERTATO che alla data di scadenza fissata non e pervenuta nessuna candidatura quale esperto per il
suddetto modulo;

DICHIARA CHE

la procedura di selezione interna di esperti per il modulo “Teatro di lingua inglese” non é andata a buon
fine in quanto non & pervenuta nessuna candidatura e che si procedera alla selezione di un ESPERTO
Madrelingua Inglese esterno secondo le procedure di selezione a evidenza pubblica, secondo quanto
chiarito dal Miur relativamente all’iter per il reclutamento del personale esperto — prot. n. 34815 del
02.08.2017 - e secondo le nuove Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2014 — 2020 emanate con nota MIUR n. 1498 del 09.02.2018;

Il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive
modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, ¢ il D.S.G.A. dell’Istituzione
Scolastica.

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013
numero 33, ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.

Il Responsabile del sito web e invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.L.vo 20 aprile 2013
numero 33 per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente.

L’attivita oggetto della presente determina ¢ cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del
Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la Scuola: competenze e ambienti per
"apprendimento", Programmazione 2014-2020 FSE e FESR, annualita 2017, a titolarita del Ministero
dell'lstruzione, dell'Universita e Ricerca - Direzione Generale interventi in materia di Edilizia Scolastica,
per la gestione dei Fondi Strutturali e per I’innovazione digitale, Ufficio IV, programmazione ¢ gestione
dei fondi strutturali europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale.

Il Dirigente Scolastico

Firmato digitalmente
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